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“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

FE DE ERRATAS

Por medio de la presente, se comunica a los interesados que se ha advertido la omisién de
una (01) plaza adicional en la convocatoria publicada mediante la convocatoria D.L. 276

N°006-2026.
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DICE:
PERSONAL A CONTRATAR POR REEMPLAZO:
ITEM X : . —
PLAZA REGIMEN PEngDO pLAZAS | VALORIZACION | ' CAFAE
VACANTE LABORAL | .oNTRATO ~ PRINCIPAL
01 OBSTETRA 276 3 meses 01 $/5,300.00
02 ESPECIALISTA
S SViNETRRTIVO 276 3 meses 01 S/1,444.00 | S/1,430.00
|
DEBE DECIR:
PERSONAL A CONTRATAR POR REEMPLAZO:
: CAFAE
ITEM | pyazA REGIMEN | PERIODO VALORIZACION
ORAL DE PLAZAS | * pRINCIPAL
VACANTE LAB P e
01 OBSTETRA 276 3 meses 01 $/5,300.00
0z | ESPECIALISTA 276 3 meses 01 S/ 1,444.00 S/ 1,430.00
ADMINISTRATIVO
s/ 1,370.00
03 TECNICO 276 e 01 $/1,420.00 4
ADMINISTRATIVO
sujeta a las condiciones que dieron origen a la plaza

En ese

*La renovacién contractual estard

sentido,

las ya consideradas en la convocatoria original

se dispone la incorporacion de la siguiente plaza adicional, la cual se suma a
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ITEM N° 03
PERFIL DEL PUESTO: *
8B PUESTO Y/0 CARGO (01) TECNICO ADMINISTRATIVO
3?, -3 CATEGORIA ADMINISTRATIVO
5ok 5 | AREA SOLICITANTE DIRECCION - MESA DE PARTES
4 REQUISITOS
éé : ? . i - titulo técnico o 6 semestres académicos universitarios en
54 =~ Formaci6n Académica administracién, contabilidad, derecho y/o a fines.
EXPERIENCIA GENERAL: Un (01) afio en el sector Pdblico y/o Privado.
Experiencia EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Experiencia minima de un (01) afio en cargos o funciones relacionadas

con tramite documentario y/o funciones afines, en el sector pablico o
privado.

| Referencia: Resolucion Secretarial N.° 230-2022-MINSA

- Especializacién y/o diplomados afines a las funciones del cargo,

22 Sg Capacitacién y/o constancia que acrediten en temas vinculados ala
37 § s plaza que postulan, con vigencia de los altimos cinco (05) afios a
B3 28 excepcion de la especialidad o diplomados.

it p

%g % :9; Cursos de Conocimiento - Conocir.nit.antos gene}'a_les dt? la Ley N° 27444, },ey del o

{é £ ‘T_g Estudios de Procedimiento Administrativo General, especificamente en tramite
2 v y/o S . los_ > documentario. - Conocimientos generales de Gestion de Archivos

% > especializacion - Conocimientos en el manejo de Sistemas de Gesti6n de Tramite

8 S

Documentario.
- Protocolo de Atencion al Ciudadano.
- Capacitacién en Microsoft Office.
- Otros a fines al cargo

e

- Trabajo en equipo y liderazgo
- Capacidad para trabajar bajo presién

manteniendo confidencialidad del caso

- Orientar y atender al publico en la ventanilla de tramite
documentario de

funciones - Recepcionar y registrar la documentacién fisicé, para su

distribucién a la unidad organica respectiva, tomando en cuenta las
medidas de conservacién documental.

- Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a

5 TS la misién del puesto

i 5o - Compromiso institucional buscando la excelencia
i S Z, |Habilidades/ competencias| - Etica, valores, solidaridad y honradez
2 :"% 2 § - Iniciativa y capacidad organizativa
v pog = e - Personalidad proactiva comunicativa y disciplinada
'S Q¢ - Disponibilidad inmediata
3 S« E 2
@ 50
(= - Efectuar la distribucién de documentacién clasificada,

Lucia

Las demas condiciones, requisitos y disposiciones establecidas en la convocatoria original se
mantienen sin variacion.




